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QUESTIONNAIRE DE CONTROLE INTERNE Section : . Folio
Immobilisation 1/7

L AMVMIMOBITLISATION

OBJECTIFS DE CONTROLE

A. S’assurer que les séparations de fonctions sont suffisantes.
B. S’assurer que toutes les immobilisations, ainsi que les charges et revenus connexes,

sont enregistrés (exhaustivité).
C. S’assurer que les immobilisations, ainsi que les charges et revenus correspondent sont

reéels et appartiennent a I’entreprise.
ID. S’assurer que les immobilisations, ainsi que les charges et produits correspondants

sont correctement evalués.

Etablissement et mise a jour : Supervision

Etabli par ... ... ... le - ... ... Par ... ... ... ..... le . ... ._.....

MMiS A JOUTS PAT -t vttt ie i iae e eaaean le ... .. Par ....... ... . ... le - .. ... ...

Mis A JOUrsS PAT - ..ottt iaiaaanann le .. .. ... Par ... .. ... ... ..... le ... ... ...
Par ... ... ... ....... le .. ... ... ...

Mis & JOUrs PAr - ...t aaaanann le ... ... .. ....
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OBIJECTIF ET CONTROLE

B. S’assurer que toutes les immmobilisations ainsi que les charges et revenus connexes,

sont enregistrés (exhaustivité).

QUESTIONS

Réf.
Diag.

oOul

N/A

NON

COMMENTAIRE

Reéférence
programme
de
vérification
des
procédures

1. existe-t-il des régles précises :

a) D’imputation des dépenses
en charges ou en
immobilisations ?

b) D’identification des
productions
d’immobilisations réaliscées
par 1’entreprise pou elle-
méme ?

2. le compte de charges « entretien »
fait-il 1’objet d’une revue
indépendante périodique pour vérifier
que les regles précéedentes ont €te
respectées 72

3. Les cessions et destructions :
a) Font-elles 1’objet
d’autorisation ?
b) Sont-elles communiquées
sans délai a la comptabilité ?

4. I’information de la comptabilité est-
elle faites sur des documents
prénumeérotés ?
La comptabilité :
a) S’assure-t-elle qu’elle les
recgoit tous ?
b) Qu’ils sont tous
comptabilisés ?

5. des documents prénumeérotés sont-
ils utilisés pour informer la
comptabilite :
a) De la réception des
immobilisations ?
b) De leur mise en service ?

6. la comptabilité d’assure-t-elle :

a) Qu’elle recgoit tous les
documents ?

b) OQu’elle les comptabilise
tous 7

c) Qu’il ne s’écoule pas de
délais anormaux entre la
réception et la mise en
service ?
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Magasins

Services

comptabilité

PDG

Passation de la
commande

Livraison des FRS

Réception des
factures

Comptabilisation des
factures

Préeparation des
cheques

Signature des cheques

Comptabilisation des
cheques

Envoi des cheques




il dlee <l Ll

W Hlid) comy aeldlS oy oS Y a8 LA lall 206 ) il gl gag o)) o
i g ge S il Lilase

Les tests de conformité ou d'existence@w‘j‘ JPJM J\-UA‘ D

ww\@w\&mjcwmuyﬂwﬁu\@uaﬂ\
4_1\.@5\ L] Lebly e Glalanll daaies

L_\M\L_\\J.Luua:_\dj\_u (UJJM uﬂ.\)—t_\\.u.m)c_ﬂ.’_\.mj\o)jd d\_m °



L'observation physique 4xxall dlasll

Ay paie o) dda e e Aaila shal o dgiladl ddaa DUl
LB il o) gy ASilaay

Les tests de permanence MJ‘MJ\ oWsslQ)

L& Lol g adl Gaulaill (e (38al) die (el T A
(el ¥ Al Lgiyelal il 5) e sl



